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Introductie Synusflex.com 

Directe personele afstemming tussen organisaties  

zonder bemiddelingskosten 

Synsflex.com is dé virtuele ontmoetingsplaats waar u collega- 

organisaties treft die kampen met tijdelijke of permanente onder-  

of overbezetting van personeel. Zij bieden u ervaren medewerkers 

of doen juist een beroep op de professionals die u in dienst heeft.  

Hoe werkt het? 

Op basis van een jaarlijks abonnement kunt u als deelnemende  

organisatie zelf personeel (collegiaal) in- en/of uitlenen en on- 

beperkt vacatures en kandidaten plaatsen en matchen.  Bij een positieve match op het platform wordt u uitgenodigd om direct 

met de tegenpartij contact op te nemen. Levert het contact een positief resultaat op, dan kan onmiddellijk een overeenkomst 

gesloten worden. Zonder tussenkomst van derden en zonder bemiddelingskosten. Uw winst zit in het onderling afstemmen van 

uw onder-  of overbezetting. U heeft echter binnen ons platform de vrijheid om ook intermediairs, re-integratiebureaus of 

adviesbureaus op commerciële basis in te schakelen. Daarnaast kunt u uw eigen netwerk als leveranciers en vaste 

contractpartners beheren en uw vraagstelling direct ook aan hen doorsturen. 

Synusflex helpdesk & support 

Uiteraard kunt u Synusflex altijd benaderen voor hulp en ondersteuning bij het gebruik van ons platform. Indien gewenst 

bieden wij u maatwerk in support middels een supportcontract. Hierbij nemen wij u het totale werk uit handen. 

De voordelen van het Synusflex platform 

 

• Intensiveert b-to-b samenwerking en uitbreiding 

van uw zakelijk netwerk;  

• Samen personeel in- & uitlenen zonder 

bemiddelingskosten en hoge  wervingskosten; 

• Onbeperkt zoeken, plaatsen en matchen; 

• Tijdelijk, periodiek of permanent; 

• Collegiaal en/of commercieel; 

• Duidelijke spelregels. 

• Behoud van teams en (vakmanschap; 

• Voorkomt direct werkloosheid en past bij 

maatschappelijk verantwoord ondernemen; 

• Stimuleert medewerkers in hun ontwikkeling; 

• Anonimiteit en beschermde data; 

• Voor 100 euro excl. btw per jaar heeft u 

aanvullend u eigen vacature- & 

kandidatenbank voor op uw  eigen website. 
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